
 LAW3330رقى انًسبق:

 انقضبء الإداري اسى انًسبق:

 31/31/7332تبريخ الايتحبٌ:  

 أسئهة(7) عذد الأسئهة

 ةزيٍ الايتحبٌ:سبع

 استخذاو الآنة انحبسبة)لا(

 جبيــــعـة فــــهســـطيٍ
 

 

 الايتحبٌ انُصفي الأول

 انثبَيانفصم انذراسي  

7332-7332 

 

 جًيع انًحبضريٍ اسى انًحبضر:

 رقى انطبنب:ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ى انطبنب:ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاس

 انقبَوٌ وانًًبرسة انقضبئيةانكهيـة:

 انتخصص : انقبَوٌ انعبو 

 استخذاو انًعبجى أو انقواييس)لا(
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 درجات (8)                                                                          السؤال الأول  : 

                                   وضح جهة الاختصاص القضائي بنظر مشروعية أعمال وتصرفات السمطة التنفيذية في فمسطين .       ) اجباري ( -3
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        درجات فقط( 2)                                             (اختياري):  فقط مما يمي ال واحد سؤ  أجب عن
 يع انتوضيح في يكوَبت انسهطة الإدارية وعرف يبذأ انًشروعة وعذد انًصطهحبت انًرادفة نه بين -3
 المستقمةعرف الموائح الإدارية وعدد أنواعها واشرح الموائح  -7
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 انتهت الأسئمة        

 لكم بالنجاح والتوفيق نامع تمنيات
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